¢ Preistrager

Kategorie I:
Angebote flr 10- bis 16-Jahrige

Sprungbrett zum Schulabschluss!
Projekttrager: ZuBaKa gGmbH Frankfurt a. M., Hessen
Projektlaufzeit: 01.06.2021 bis 31.08.2023
Hauptpreis: 25.000 Euro

v Innerhalb der ndchsten beiden Schuljahre (2021 bis 2023)
werden insgesamt 120 Schiilerinnen und Schiiler aus der Jahr-
gangsstufe 9 im Raum Frankfurt/Offenbach mit besonderem
Sprachférderbedarf auf ihrem Weg zum Hauptschulabschluss
begleitet. Abschlussgefdhrdete und oftmals zugewanderte
Jugendliche, fir die das Schulsystem eine groRe Herausfor-
derung darstellt, erhalten ein Stipendium und werden aus
einer Verbindung von Sprachférderung und Priifungsvorbe-
reitung unterstiitzt. Es finden regelmdRig Projekteinheiten am
Nachmittag, Workshops am Wochenende und Feriencamps
statt. Mit methodischen, sprachlichen und sozialen Trainings
entdecken die Jugendlichen ihre eigenen Starken und Res-
sourcen. AuBerdem gewinnen sie an Selbstbewusstsein und
entwickeln dabei eine Perspektive Giber die Schule hinaus. @
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Exploratives Lernen

Projekttrdger: Arbeiterwohlfahrt KV Mihlheim/Ruhr e. V.,
Nordrhein-Westfalen

Projektlaufzeit: 01.10.2021 bis 31.05.2022

Forderpreis: 5.000 Euro

v Das ,Explorative Lernen” richtet sich an Schiilerinnen und
Schiler mit Zuwanderungsgeschichte im Alter von 10 bis
17 Jahren, die die Sekundarstufe | der Realschule im Raum
Milheim an der Ruhr besuchen. Ziel ist, die Literalitdit und
Sprachkompetenz der Jugendlichen durch entdeckendes Ler-
nen und eigenes Beobachten im Umwelt- und Naturschutz zu
fordern. In Workshops, die innerhalb von zw6If Wochen statt-
finden, entstehen auf naturwissenschaftlicher Basis Texte mit
entsprechenden Fachtermini. Das Projekt weckt das Interes-
se an den Naturwissenschaften und baut die Angst vor dem
Schreiben in der daflir notwendigen Fachsprache ab. Fiir viele
Jugendliche ist dies eine Weichenstellung fiir den Besuch der
Oberstufe oder eines Berufskollegs. #

Sprachforscher an der
weiterfiihrenden Schule

Projekttrager: InSL e.V. Friedrichsdorf, Hessen
Projektlaufzeit: 17.05.2021 bis 31.07.2022
Forderpreis: 5.000 Euro

v Der InSL e.V. initiilert zusammen mit der Philipp-Reis-
Schule im Hochtaunuskreis, die zu den groRten Gesamtschu-
len in Hessen gehort, ein Projekt zur Schreib- und Lesefor-
derung fiir potenziell leistungsfahige Schilerinnen und Schi-
ler mit Migrationshintergrund in den Klassenstufen 5 bis 8.
In dem Projekt arbeiten ausgebildete Sprachtrainer mit den
Schilerinnen und Schiilern in Kleingruppen sowie im Regel-
unterricht an einer linguistisch fundierten Sprachbildung. Bei
den Trainings geht es um die funktionelle Vermittlung der
Schriftsprachkompetenz und um die Beseitigung bestimmter
alters-, schulzweig- und klassenstufenabhangiger Stolperstei-
ne im Curriculum der Schule. Die Lernenden werden auf Basis
ihrer Ressourcen betrachtet, um ihnen das sprachliche Wissen
zu vermitteln, das sie fiir eine bessere Teilhabe und den Erfolg
im Schulunterricht bendtigen. Die Lehrkrafte der kooperie-
renden Einrichtungen nehmen an Fortbildungsveranstaltun-
gen des Vereins teil. Durch diese enge Zusammenarbeit wird
eine nachhaltige Wirkung auf die Lern- und Lehrkultur in der
Schule ermoglicht. &

Uber die Joachim Herz Stiftung

Die gemeinniitzige Joachim Herz Stiftung arbeitet liberwiegend
operativ und ist vorrangig in den Themenfeldern Naturwissen-
schaften, Wirtschaft sowie Personlichkeitsbildung tatig. In diesen
drei Bereichen werden auch kleine, innovative Projekte Dritter
gefdrdert. Seit 2017 unterstiitzt die Stiftung zudem Forschungs-
projekte in den Themenfeldern Medizin, Recht und Ingenieur-
wissenschaften. Die Joachim Herz Stiftung wurde 2008 errichtet
und gehdrt zu den groRen deutschen Stiftungen.

» Joachim Herz Stiftung

Langenhorner Chaussee 384

22419 Hamburg
www.joachim-herz-stiftung.de
megafon@joachim-herz-stiftung.de
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Herausragendes Engagement
in der Sprachforderung

von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

Preistrager und Shortlist-Nominierungen
des MEGAFON-Preises 2021

JOACHIM
HERZ

STIFTUNG

» MEGAFON - Preis flir herausragendes Engagement in der Sprachférderung

Preistrager und
Shortlist-Nominierungen 2021

v In Deutschland weist derzeit rund ein Finftel aller Schulabgdangerinnen und
Schulabgdnger betrdachtliche Schwdchen im Umgang mit der Bildungssprache
Deutsch auf. Diese jungen Erwachsenen haben groRe Probleme beim Lesen und
Verstehen ebenso wie beim Verfassen einfacher Texte. Sie sind damit in der Wahl
ihres individuellen Bildungs- und Berufsweges sowie in den Moglichkeiten der
gesellschaftlichen Teilhabe deutlich eingeschrankt.

Wdhrend die Sprachférderung in Kindertagesstatten und Grundschulen bereits
ausgebaut wurde, mangelt es an spezifischen Angeboten fir Lernende in den
Sekundarstufen zur Verbesserung ihrer Sprachfertigkeiten — auch wenn das
Problem in der Bildungspolitik und bei Schultragern erkannt und vielverspre-
chende Ansdtze erprobt wurden. Mit unserem Preis ,Megafon“ zur Sprachfor-
derung unterstitzen wir deswegen gezielt Projekte fir Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene im Alter von 10 bis 25 Jahren in weiterfiihrenden Schulen,
wahrend der Ausbildung sowie in Ubergangssystemen — wie etwa Berufsvor-
bereitungsklassen. An dem Wettbewerb kann jede gemeinntitzige Organisation
teilnehmen, die sich fir die Forderung von Sprachkompetenz und Literalitat

- im Sinne der Teilhabe an einer schriftbasierten Gesellschaft - von Jugendlichen
und jungen Erwachsenen engagiert.

Im Jahr 2021 haben wir unseren Sprachférderpreis das erste Mal in zwei Katego-
rien nach Altersgruppen ausgeschrieben. 44 Bewerbungen von Projekttragern
aus dem gesamten Bundesgebiet haben wir erhalten, daraus hat unsere Jury
insgesamt sieben Vorhaben fir zwei Hauptpreise, vier Forderpreise und einen
Sonderpreis ausgewadhlt.

Da so viele gute Bewerbungen zeigen, was in diesem Feld moglich ist und mit
welchen kreativen, innovativen Ansdtzen eine wirksame Sprachférderung fir
junge Menschen gut gelingen kann, stellen wir nicht nur die Preistrager, sondern
auch sieben weitere vorbildliche Projekte vor, die auf unserer Shortlist waren.
Unser Ziel ist es, fur alle 14 Projekttrager Netzwerk- und Dialogangebote zu
schaffen, um eine Gemeinschaft aufzubauen, in der die Teilnehmenden Erfah-
rungen austauschen und voneinander lernen kénnen. &



¢ Preistrager

Kategorie II:
Angebote flr 17- bis 25-Jdhrige
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Kompetenztrainings fiir

neuzugewanderte Jugendliche

Projekttrager: SchlaU-Werkstatt fiir Migrationspdadagogik
gGmbH Miinchen, Bayern

Projektlaufzeit: 01.12.2020 bis 30.06.2022

Hauptpreis: 25.000 Euro

v Neue Trainingsmaterialien sollen neuzugewanderte Schi-
lerinnen und Schiilern im Alter von 16 bis 25 Jahren dabei un-
terstlitzen, ihre kommunikativen, bildungssprachlichen und
sozio-emotionalen Kompetenzen zu stdrken, die sie fiir einen
erfolgreichen Bildungsverlauf und Ubergang ins Arbeitsleben
bendtigen. Lehrende erhalten einen Einflihrungsworkshop, in
dem sie flr die besonderen Bedarfe von Neuzugewanderten
im Ubergang von der Schule in den Beruf sensibilisiert und in
die Lehrmaterialien eingefiihrt werden. Darliber hinaus erhal-
ten sie praktische Tipps flir den Unterricht. Ziel ist es, durch
eine Kombination aus sprachférdernden, interaktiven, koope-
rativen und handlungsorientierten Elementen das fachliche
und soziale Lernen erfolgreicher zu machen. So werden bei-
spielsweise in Rollenspielen verschiedene verbale und non-
verbale Kommunikationsarten trainiert oder in der Gruppe
wird der eigene Berufsfindungsprozess kritisch reflektiert. Fiir
den Einsatz im Unterricht werden ein Leitfaden sowie Online-
Tutorials erstellt. Nach umfangreicher Pilotierung werden die
Materialien an 30 Schulen in drei Bundesldndern implemen-
tiert und Uber das Onlineportal schlau-lernen.org kostenlos
flr Schulen in ganz Deutschland verfligbar gemacht. ¢

Sprachologie

Projekttrager: Kindersprachbriicke Jena e.V., Thiringen
Projektlaufzeit: 01.10.2021 bis 30.06.2022

Forderpreis: 5.000 Euro

v Das auBerschulische Projekt ,Sprachologie” fordert die
kreativen und schriftsprachlichen Kompetenzen von jungen
Zugewanderten in Jena im Alter von 17 bis 25 Jahren. Durch
die professionelle Anleitung und das Peer-to-Peer-Prinzip er-
arbeiten sie sich gemeinsam Strategien zum Verfassen von
Texten und unterstiitzen sich gegenseitig. Wichtig ist da-
bei, dass ein angstfreier Raum besteht — daflir zu sorgen
ist eine Aufgabe der Kursleitung. Das Vorhaben ist in seiner
Modellphase fiir eine GruppengroRe von acht bis zehn Teil-
nehmenden ausgelegt. Die Projektteilnehmerinnen und -teil-
nehmer lernen zusammenhdngende fachsprachliche Texte
zu formulieren - eine wesentliche Voraussetzung, um einen
Bildungsabschluss zu erlangen. Die Ubungen finden in Kom-
bination mit Techniken des kreativen Schreibens statt. @

sprachforderung fiir gefliichtete Auszubildende
Projekttrager: Ausbildung statt Abschiebung (AsA) e. V.
Bonn, Nordrhein-Westfalen

Projektlaufzeit: 01.09.2021 bis 28.02.2023

Forderpreis: 5.000 Euro

v Ausbildung statt Abschiebung (AsA) e.V. bietet ab Sommer
2021 einen neuen Azubi-Kurs in Bonn und im Rhein-Sieg-Kreis
an. Die Jugendlichen im Alter von 14 bis 27 Jahren werden
durch die ersten anderthalb Jahre ihrer Berufsausbildung
mit einem Kurs begleitet, der pro Woche eine 90-miniitige
Sprachférderung umfasst. Dadurch sollen die Auszubilden-
den einen bewussten und eigenstdandigen Umgang mit Texten
und Strategien erwerben. Der Kurs férdert die Auseinander-
setzung mit Fach- und Bildungssprache und erweitert die ins-
besondere fiir Priifungen relevanten schriftsprachlichen Kom-
petenzen. Fir ein erfolgreiches Lernen werden verschiedene
Methoden angewendet, wie zum Beispiel leicht verstdnd-
liche Darstellungsformen (Zeichnungen, Mindmaps) oder die
3- bzw. 5-Schritt-Lesemethode. Mit dem Deutschunterricht in
Kleingruppen sowie ehrenamtlicher Einzelnachhilfe erwei-
tern die Jugendlichen und jungen Erwachsenen nicht nur ihre
sprachlichen und fachlichen, sondern auch ihre personlichen
Kompetenzen fir die zweite Hdlfte ihrer Ausbildung. @

Sonderpreis

App fiir Wortschatz im Fachunterricht
(WoFApp) - Baustein zur Teilhabe in der
beruflichen Bildung

Projekttrager: Padagogisches Landesinstitut Rheinland-Pfalz,
Speyer

Projektlaufzeit: 04.05.2020 bis 01.08.2022

Sonderpreis: 5.000 Euro

v Ein begrenzter Wortschatz ist das grofRte Hindernis auf dem
Weg zur Teilhabe an Bildung. Durch die WoFApp sollen Schiile-
rinnen und Schiler in berufsbildenden Schulen einen aktiven
Zugang zu ihrem neu zu erlernenden beruflichen Wortschatz
aufbauen. Die Lehrkraft oder Forderlehrkraft richtet fir ein
Thema im Fachunterricht einen Bereich in der WoFApp ein, in
den die Lernenden wdhrend und nach dem Unterricht wichtige
Worter und Ausdriicke zu diesem Thema Uber ein Endgerdt in
die App eingeben kénnen. Die Begriffe und Ausdriicke werden
in Fach- und Allgemeinwortschatz-Fenster aufgeteilt. Zugriff
auf die App haben sowohl Lernende als auch Lehrkrafte. Eine
Unterstiitzung des fachlichen Lernens mit Wortschatzarbeit soll
die Schiilerinnen und Schiiler zur Beschdftigung mit anspruchs-
vollen Texten motivieren. Da die Fachlehrkrdfte eingebunden
sind, wird die systematische Wortschatzarbeit in den Unterricht
hineingeholt. Die Férderung ermdoglicht der Zielgruppe, die ein-
mal gelernte systematische Arbeit am Wortschatz als Problem-
I6sungswerkzeug fiir das lebenslange Lernen einzusetzen und
sich am gesellschaftlichen Diskurs zu beteiligen. @
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¢ Shortlist

Kategorie I:
Angebote flr 10- bis 16-Jdhrige

Aussicht auf Arbeit
Projekttrager: bild+begegnung e.V. Hamburg
Projektlaufzeit: 01.01.2022 bis 31.12.2022

v ,Aussicht auf Arbeit” richtet sich an 13- bis 17-jdhrige Ju-
gendliche aus Willkommensklassen (internationale Vorberei-
tungsklassen) oder mit migrantischem Hintergrund, die dazu
motiviert werden sollen, Berufe kennenzulernen und zu verste-
hen. Dazu besuchen sie verschiedene lokale Betriebe wie zum
Beispiel eine Bdckerei, eine Autowerkstatt oder ein Hotel und
flihren Gesprache mit den dort Beschaftigten. AnschlieRend be-
schreiben sie mit Texten und Fotos oder mit Videos die Arbeits-
zusammenhange, Werkzeuge und Produktionsabldufe. Die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer verbessern ihre Sprachkenntnisse
durch die Gesprdche in den Betrieben und die Aufbereitung in
den kreativen Dokumentationen. Das Projekt findet bereits in
Hamburg und Berlin statt und soll fortgesetzt werden. @
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Gemeinsam Geschichte(n) schreiben -

Das ChangeWriters Programm fiir Wertschitzung
und gelingende Beziehungen im Klassenraum
Projekttrdager: ChangeWriters e.V. - deine Geschichte,

deine Zukunft, Dorsten, Nordrhein-Westfalen

Projektlaufzeit: 01.01.2021 bis 31.12.2025

v Benachteiligte Jugendliche mit bewegten Biografien und
fehlenden stabilen Beziehungen werden im Schulalltag von
Lehrkrdften oftmals als herausfordernd erlebt. Mit dem Pro-
gramm ,Gemeinsam Geschichten(n) schreiben”, das bundes-
weit an Schulen in Stadtteilen mit hohem Migrantenanteil oder
sozioOkonomischen und kulturellen Unterschieden stattfindet,
werden Schiilerinnen und Schiiler zwischen zehn und 18 Jahren
angesprochen. Die Idee ist, dass die jungen Menschen durch
das Schreiben von Tageblichern ihr Leben verdndern kénnen.
Sie lernen in diesem Prozess, Uber sich selbst zu reflektieren
und probieren und erfahren in 40 direkt umsetzbaren Ubun-
gen, wie positive Beziehungen aufgebaut werden. So erhalten
sie die Chance, eine eigene Lebensperspektive flr ihre Zukunft
auf Grundlage gelingender Beziehungen und Wertschdtzung
zu entwickeln. Fast ,nebenbei” erweitern sie dabei auch ihre
Kompetenzen in der Schriftsprache. Lehrerinnen und Lehrer,
die an einem Praxisseminar des Vereins ChangeWriters e. V. teil-
nehmen, unterstiitzen sie bei diesem Prozess. Das Programm
sorgt dafiir, dass die Bedeutung gelingender Beziehungsarbeit
in der Schule erkannt und Teil der Schulkultur wird. @

Kategorie II:
Angebote flr 17- bis 25-Jdhrige

legasthenie.online - ein Beitrag zur Inklusion
in der beruflichen Bildung

Projekttrager: Intergrative Lerntherapie Mecklenburg-
Vorpommern e.V., Dobin am See

Projektlaufzeit: 15.08.2022 bis 15.08.2025

v ,legasthenie.online” richtet sich an Jugendliche an Fachgym-
nasien, die Schwierigkeiten beim Lesen und Schreiben haben
und oftmals wenig Berlcksichtigung im Bildungssystem finden.
Um die Aussichten auf einen guten Ausbildungsplatz zu erho-
hen, unterstiitzt das Projekt die Inklusion dieser jungen Men-
schen in der beruflichen Bildung. Online erhalten ausgewahlte
Schiilerinnen und Schiler Gber drei Schuljahre hinweg einmal
wochentlich bzw. alle zwei Wochen in der Einzelférderung ein
flinfzigminitiges Schreibtraining speziell flr Legasthenikerin-
nen und Legastheniker. Gemeinsam mit dem Kooperations-
partner, dem Regionalen Beruflichen Bildungszentrum Miritz,
sollen individuelle Bildungschancen von jugendlichen mit Leg-
asthenie erhdht und praxisgeleitete Schul- und Unterrichtsent-
wicklung geférdert werden. @

Theater als Raum fiir Vielfalt und Sprachbildung
Projekttrager: Berufliche Schule 6, Niirnberg, Bayern
Projektlaufzeit: 05.04.2021 bis 27.07.2021

v Identitdtsfindung und Sprachbildung sind die obersten Ziele
dieses Projektes, das sich an gefliichtete Jugendliche aus
Berufsintegrationsklassen in Nirnberg richtet. 30 Lernende
nehmen an einem Theaterworkshop teil, der von einem Thea-
terpddagogen unterstiitzt wird. Das Theaterprojekt fungiert als
Spielraum, Kontaktmedium, Erfahrungsraum und hilft spiele-
risch bei der Sprachférderung. Es bietet den Schiilerinnen und
Schiilern die Mdglichkeit, das eigene Denken und Verhalten
besser zu verstehen sowie einen Blickwechsel zu vollziehen,
um auch das Gegeniiber zu verstehen. Ein besonderer Fokus
liegt auf der bildungssprachlichen Kompetenzférderung. Das
Projekt bietet eine durchgdngige Forderung in den Bereichen
Darstellen, Horen, Sprechen und Schreiben. Am Ende wird ein
eigenes Theaterstiick aufgefiihrt, das auf den Erfahrungen der
Jugendlichen basiert. Bisher wurden in den ersten Stiicken
Themen wie diskriminierende Erfahrungen, Respekt, Zusam-
menhalt und Courage verarbeitet. ®

Sprache im Alltag
Projekttrdger: Sprachbriicke Hamburg e.V., Hamburg
Projektlaufzeit: 01.04.2014 bis 31.12.2022

v Sprachférderung ist zentral damit Zugewanderte eine
gleichberechtigte Teilhabe in allen Bereichen des gesellschaft-
lichen Lebens erreichen kdnnen. Mit dem Ehrenamtsprojekt
»Sprache im Alltag” schafft der Verein Sprachbriicke Ham-
burg e.V. Gesprachsangebote, die Zugewanderte bendétigen,
um Deutsch nicht nur zu lernen, sondern die noch unge-
wohnte Sprache auch in allen Bereichen des alltaglichen Le-
bens selbstverstdandlich und mit Freude anzuwenden. ,Spra-
che im Alltag” bietet ein Programm mit Gesprdachsrunden
an, dass sich auf unterschiedlichen Sprachniveaus und den
verschiedenen Facetten des alltdglichen Lebens monothema-
tisch ndhert. Einmal wochentlich finden sechzigminiitige Tref-
fen in Prdsenz oder online in Gruppen mit bis zu acht Perso-
nen statt. Monatlich wechseln die besprochenen Themen und
werden durch thematisch passende Exkursionen erganzt, um
das Gelernte zu festigen. @
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Perspektive Gesundheitsberufe
Projekttrdger: Bildungsprofis gGmbH Frankfurt a. M.,
Hessen

Projektlaufzeit: 04.04.2021 bis 31.08.2021

v Die ,Bildungsprofis“ mit Sitz in Frankfurt a. M. verstehen
sich als Briickenbauer im Ausbildungsbereich von Gesund-
heitsberufen, da hier ein Spannungsfeld besteht zwischen
den beruflichen hohen sprachlichen Anforderungen und
dem aktuellen Qualifikationsniveau der Auszubildenden. In
dem Projekt ,Perspektive Gesundheitsberufe” werden junge
Geflichtete und Migranten auf die Aufnahme einer Ausbil-
dung in einem Gesundheitsberuf vorbereitet. Im Rahmen
eines sechsmonatigen Vollzeit-Programms werden die Teil-
nehmenden auf der Niveaustufe B2 sprachlich geférdert,
mit Schwerpunkt auf der Vermittlung der Fachsprache Pfle-
ge. Eine Lehrkraft flir Deutsch als Fremdsprache und eine
Pflegepdadagogin entwickeln im Rahmen des Projekts zehn
grolRe und sechs kleine sprachsensible Lernszenarien fiir den
Bereich Pflege. @

Sprachforderbiiro

Projekttrager: Alice-Salomon-Berufskolleg Bochum,
Nordrhein-Westfalen

Projektlaufzeit: 01.08.2017 bis 31.07.2024

v Das Sprachforderbiiro des Alice-Salomon-Berufskollegs
fordert Schiilerinnen und Schiiler im Alter von 16 bis 25 Jahren
aulerhalb des Unterrichts individuell in ihren Schriftsprach-
kompetenzen. Anhand von Textproben werden zundchst die
Kompetenzen analysiert und die Fehlerschwerpunkte diag-
nostiziert. Gemeinsam mit den Lernenden wird ein Forder-
plan erstellt, um die ermittelten Fehlergruppen sukzessiv und
zielgerichtet zu bearbeiten. Gewohnte fehlerhafte Denkansat-
ze sollen hinterfragt werden, um neue Regularitdten zu ver-
innerlichen. Von der Alphabetisierung (orientiert am LielLa- /
LieLA-Alpha-Konzept) bis hin zu komplexen Trainingsmodu-
len kénnen die internationalen Schiilerinnen und Schiiler
ebenso wie auch Lernende von der Ausbildungsvorbereitung
bis hin zum Abitur sowie Auszubildende selbstbestimmt ihre
bildungssprachlichen Fdhigkeiten erweitern und erhalten so-
mit bessere Chancen zur Teilhabe an unserer Gesellschaft.



