
Stipendien für  
Azubis aus Lübeck
Persönlichkeit entwickeln,  
Fähigkeiten ausbauen,  
neue Perspektiven entdecken 

Jetzt bewerben!
  Bewerbungszeitraum: 

7. Dezember 2022 – 8. März 2023 
  Förderbeginn: September 2023 
  www.joachim-herz-stiftung.de/ 
azubikolleg
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Mehr als Fachwissen: 
persönliche Kompetenzen 
stärken
Wer in Deutschland eine Ausbildung macht, bekommt 
viel fachlichen Input. Aber wie sieht es mit der Entwicklung 
persönlicher Kompetenzen aus, die man zum Beispiel 
für den souveränen Auftritt vor Kundinnen und Kunden 
braucht? So etwas kommt im Ausbildungsalltag oft zu kurz.

Genau da setzt das Azubi Kolleg Lübeck an. Es fördert 
talentierte und motivierte Lübecker Auszubildende, um 
sie in ihrer persönlichen Entwicklung zu stärken. Durch 
ein abwechslungsreiches Seminarprogramm entwickeln 
sie mehr Selbstbewusstsein, verbessern ihre Teamfähigkeit 
und lernen, Verantwortung für sich und andere zu über
nehmen.

Die Hamburger Joachim Herz Stiftung und die Possehl
Stiftung aus Lübeck bieten das Azubi Kolleg gemeinsam  
an. Die Auszubildenden nehmen an vier Blockseminaren 
mit insgesamt 20 Seminartagen teil. Alle anfallenden 
 Kosten übernimmt das Kolleg. 

Interessiert? Dann jetzt bewerben oder Infos an 
engagierte Azubis weitergeben!

Bis  
8. März 2023 bewerben!

Langenhorner Chaussee 384 
22419 Hamburg 
T  + 49 40 533 295 – 0 
F  + 49 40 533 295 –77
info@joachim-herz-stiftung.de
www.joachim-herz-stiftung.de

Die Possehl-Stiftung
Seit über 100 Jahren setzt sich die Possehl-Stiftung in 
der Hansestadt Lübeck mit ihrer Arbeit für das schöne 
Bild der Stadt, die Förderung der Jugend, die Pflege von 
Kunst und Wissenschaft sowie die Linderung der Not von 
Bedürftigen ein. Ein besonderes Anliegen der Stiftung ist 
es, für mehr Bildungsgerechtigkeit in Lübeck zu sorgen, 
deswegen engagiert sie sich im Stiftungsverbund Lübe-
cker Bildungsfonds. Darüber hinaus prämiert die Stiftung 
mit Possehl-Preisen für Musik, Kunst, Ingenieurwesen 
und Architektur besondere Leistungen in der Stadt.

Die Joachim Herz Stiftung
Die gemeinnützige Joachim Herz Stiftung fördert Bildung, 
Wissenschaft und Forschung. Wir arbeiten überwiegend 
operativ und sind vorrangig in den Themenfeldern 
 Naturwissenschaften, Wirtschaft sowie Persönlichkeits-
bildung tätig. In diesen drei Bereichen werden auch 
 kleine, innovative Projekte Dritter unterstützt. Zudem 
fördert die Stiftung Forschungsprojekte in den Themen-
feldern Medizin, Recht und Ingenieurwissenschaften 
 sowie Vorhaben im deutsch-amerikanischen Austausch. 
Die Joachim Herz Stiftung wurde 2008 errichtet und 
 gehört zu den großen deutschen Stiftungen.



Wer kann sich bewerben? 

Talentierte und motivierte Auszubildende aus dualen, 
pflegerischen oder vollschulischen Ausbildungsgängen,

  die im ersten Jahr einer mindestens dreijährigen, 
staatlich anerkannten Ausbildung sind und 

  in Lübeck wohnen oder deren Ausbildungsbetrieb 
in Lübeck ist.

Bewerbungen von Auszubildenden aller Schulabschlüsse 
(ESA, MSA und Abitur) sind willkommen. 

Ein Schwerpunkt liegt auf Auszubildenden aus kleinen 
und mittleren Unternehmen.

Wie läuft die Bewerbung ab?
Die Bewerbungsphase startet am 07. 12. 2022 und  
endet am 08.03. 2023. Das KollegProgramm beginnt 
im September 2023.

Die Bewerbung erfolgt online unter:  
www.joachim-herz-stiftung.de/azubikolleg.  
Benötigt wird zusätzlich ein Empfehlungsschreiben  
einer Berufsschullehrkraft und des Ausbildungsbetriebes 
(bei dualen Ausbildungen).

Pro KollegJahrgang werden bis zu 25 Stipendien vergeben. 
Im Mai findet ein Auswahlgespräch in Lübeck statt, danach 
erfahren die Auszubildenden, ob sie in das Azubi Kolleg 
Lübeck aufgenommen wurden.

Kontakt für weitere Informationen:
Leonie Dohle
T  + 49 40 533 295–646
akl@joachimherzstiftung.de

Was bietet das Azubi Kolleg 
Lübeck?
Das Azubi Kolleg fördert die persönliche Entwicklung 
von Lübecker Auszubildenden durch ein thematisch breit 
gefächertes WorkshopProgramm, das insgesamt über 
eineinhalb Jahre läuft und den jungen Menschen den 
berühmten Blick „über den Tellerrand“ ermöglichen soll.
Insgesamt umfasst das KollegProgramm 20 Seminartage 
mit Workshops zu beispielsweise folgenden Themen:

  Kommunikation und Konfliktlösung,
  Selbst und Zeitmanagement,
  souveränes Auftreten im Job,
  politische und kulturelle Bildung und
  persönliche Finanzen.

Zusätzlich können die Auszubildenden an Nachmittags 
und Abendveranstaltungen in Lübeck teilnehmen, die etwa 
einmal pro Monat stattfinden. 

Die Joachim Herz Stiftung und die PossehlStiftung  
übernehmen sämtliche Kosten für Anreise, Übernachtung, 
Verpflegung und die Durchführung der Seminare.

In dir steckt noch mehr!

  In praxisnahen Seminaren entwickeln sich die Auszubildenden 
persönlich weiter.

„Das Azubi Kolleg Lübeck ist für mich 
die Möglichkeit, die Lebensrealität der  

anderen Azubis kennenzulernen und sich  
zu vernetzen.“ 

Justus, Elektroniker für Energie- und 
 Gebäudetechnik in Ausbildung

„Durch das Azubi Kolleg Lübeck habe ich 
große Schritte in meiner persönlichen 

 Entwicklung gemacht, zum Beispiel in meiner 
Kommunikationsfähigkeit. Ich war vorher sehr 

zurückhaltend, kann mich inzwischen aber 
gut einbringen und weiß auch, wie ich etwas 

richtig rüberbringe.“ 

Lea, Chemielaborantin in Ausbildung

Jetzt  bewerben: 


