Empfehlungsschreiben für das Programm „Azubis USA“

Vor- und Nachname des:r Auszubildenden
	




Warum würden Sie den:die Auszubildende:n für die Teilnahme an „Azubis USA“ besonders empfehlen? Was zeichnet sie:ihn besonders aus? 
	







Welche Aufgaben hat die:der Azubi in Ihrem Betrieb bereits übernommen? Was fällt anderen Kolleg:innen oder Kund:innen an ihr:ihm auf?
	






Wo hat er:sie bereits Verantwortung übernommen? Wo engagiert er:sie sich besonders?
	







In welchem Bereich könnte sich die:der Azubi noch weiterentwickeln und wie würde ihr:ihm der Lernaufenthalt in den USA dabei helfen? 
	







Weitere Anmerkungen
	






	Ihr Name: 

	

	Name des Betriebes: 

	

	Ihre Funktion im Betrieb: 

	

	



	
	
	

	Ort, Datum
	
	Unterschrift und Stempel






Datenschutzhinweis:

Die Joachim Herz Stiftung verarbeitet die im Empfehlungsschreiben enthaltenen personenbezogenen Daten des Ausbildungsbetriebs und der ausfüllenden Person ausschließlich zur Durchführung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens im Rahmen des Programms „Azubis USA“. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO. Unser berechtigtes Interesse liegt in der Beurteilung und Auswahl geeigneter Bewerber:innen sowie der Kommunikation mit dem Ausbildungsbetrieb. Ihre Angaben werden nicht veröffentlicht und nur an die für das Programm zuständigen Mitarbeitenden, Jurymitglieder und ggf. notwendige Kooperationspartner weitergegeben. Weitere Informationen finden Sie unter: https://www.joachim-herz-stiftung.de/datenschutz.


Ausfüllhinweise für das Empfehlungsschreiben

Für die Teilnahme am Programm „Azubis USA“ sind die Schulnoten zweitrangig. Wichtig ist uns, dass die Teilnehmenden motiviert und neugierig sind. Sie sollten Lust darauf haben, ihren Horizont zu erweitern und sich selbst und ihre Persönlichkeit weiterzuentwickeln. Ausreichende Englischkenntnisse sollten vorhanden sein.

Das Schreiben ist ein sehr wichtiges Kriterium für die Auswahl der Teilnehmenden. Wir hoffen, uns durch Ihr Schreiben einen möglichst detaillierten Eindruck von den Bewerber:innen machen zu können.  

Auf der Vorlage finden Sie einige Fragen zu Ihrer:m Azubi, die uns helfen zu erfahren, was aus Ihrer Sicht den:die Bewerber:in besonders macht. Sie müssen dabei keine speziellen Formulierungen verwenden (wie bei einem Arbeitszeugnis).

Die Einverständniserklärung, die alle Bewerbenden von ihren Betrieben einholen müssen, wird ihr:e Azubi im online Bewerbungstool als pdf-Datei zum Herunterladen finden und Ihnen ebenfalls zum Ausfüllen einreichen. 

Wir freuen uns, wenn Sie uns dabei helfen, die motivierten und talentierten Auszubildenden zu finden und ihnen die einzigartige Erfahrung eines beruflichen Auslandsaufenthalts zu ermöglichen.

Bei Fragen zum Programm oder der Bewerbung können Sie sich jederzeit gerne an uns wenden: 

Joachim Herz Stiftung
Tanja Koop & Cornélie Lefèvre
Clustermanagerinnen „Azubis USA“ 
Langenhorner Chaussee 384, 22419 Hamburg 
+49 (0) 40 533 295-79
azusa@joachim-herz-stiftung.de 













Bewerbung bei „Azubis USA“ - Programminformationen für Ausbildungsbetriebe

Ihr Azubi möchte sich für ein Stipendium im „Azubis USA“ bewerben. Das freut uns sehr!

In Deutschland absolvieren lediglich rund 5% aller Auszubildenden Auslandsaufenthalte während ihrer Ausbildung, was im Vergleich zu der Quote von über 20% aller Studierenden eine deutlich niedrigere Mobilitätsquote darstellt.
Genau diese Chance ermöglicht das Programm „Azubis USA“ der Hamburger Joachim Herz Stiftung, das in Kooperation mit der deutschen Auslandshandelskammer und den Kultusministerien der teilnehmenden Bundesländer durchgeführt wird. Jedes Jahr werden viele talentierte Auszubildende aller Berufe in ihrer Persönlichkeitsentwicklung unterstützt, indem sie an einer beruflichen Entsendung in die USA teilnehmen. 

Auch Ihre Auszubildende können diese Chance wahrnehmen! Wir suchen dafür Unternehmen, die ihre vielversprechenden Auszubildenden mit ihrer Empfehlung zur Programmteilnahme dabei unterstützen möchten, ihre Potenziale zu entdecken und ihren Horizont zu erweitern. Für Sie als Betrieb ist das Programm „Azubis USA“ eine Möglichkeit, Ihren Azubis Entwicklungs-möglichkeiten zu bieten, die über die normale Ausbildung hinaus gehen, und sie damit enger an Ihren Betrieb zu binden.

Mit der Teilnahme am „Azubis USA“ sind für die Betriebe keine Kosten verbunden, außer der Weiterzahlung des Ausbildungsgehaltes während der Auslandsentsendung. Die Kosten von rund 9.000 EUR p.P. für die Durchführung der Entsendung (inkl. Reiskosten im In- und Ausland, Unterkunft, Versicherungsgebühren, Stipendium, Programmkosten vor Ort) und Vor- und Nachbereitungsseminaren werden von der Joachim Herz Stiftung übernommen. 

Für die Bewerbung ist eine Einwilligung und ein Empfehlungsschreiben des Ausbildungsbetriebs notwendig. Die Einwilligung der beruflichen Schule holen die Bewerber:innen selbstständig ein und übermitteln uns diese in ihrer Bewerbung.

Die Bewerbung findet über eine Online-Plattform statt. Bewerbungsschluss ist der 30. Juni.
 
Die Ausbildungsbetriebe stimmen in ihrer Einwilligung zu, die Auszubildenden für die Dauer der USA-Entsendung unter Lohnfortzahlung freizustellen. Die Stipendiat:innen nehmen zusätzlich zu ihrer Entsendung an je einem Vor- und einem Nachbereitungsseminar teil. Die Daten werden ebenfalls im Herbst mitgeteilt. 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung der Auszubildenden bei ihrer Bewerbung!

Team „Azubis USA“
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